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ठाकुरबाबा नगरपामिकाको विषयगि समिमि (कायय सञ् चािन) काययविमि, 2079  

 
प्रस्िािना: नगर काययपामिकािे गठन गरेका विषयगि समिमिहरुको काययसञ्चािन प्रवियािाई व्यिस्स्िि 
गरी नगरपामिकािाट सम्पादन हनुे कािकारबाहीिाई प्रभाबकारी बनाउन िाञ्छनीय भएकोिे, 

नगर काययपामिकािे यो काययविमि बनाएको छ।  
 

पररच्छेद– १ 

प्रारस्म्भक 

१. संस्िप्त नाि र प्रारम्भः (१) यो काययविमि को नाि “ठाकुरबाबा नगरपामिकाको विषयगि समिमि 
-काययसञ्चािन_ काययविमि, २०७९”रहेको छ । 

  (२)  यो काययविमि स्िानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएको मिमिदेस्ख िागू हनुेछ।  

२. पररभाषाः मबषय िा प्रसङ्गिे अको अिय निागेिा यस काययविमििा,– 

(क) “काययपामिका” भन्नािे ठाकुरबाबा नगरपामिकाको काययपामिका सम्झन ुपछय। 

ठाकुरबाबा नगरपामिका 
स्िानीय राजपत्र 
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भाग-२  
ठाकुरबाबा नगरपामिका  
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(ख) “प्रिखु”भन्नािे ठाकुरबाबा नगरपामिकाको प्रिखु सम्झन ुपछय।  

(ग)  “विषयगि समिमि” भन्नािे  ठाकुरबाबा नगरपामिका (काययसम्पादन) मनयिाििी,    
२०७5 को    मनयि 15 बिोस्जि गठन हनुे समिमि सम्झन ुपछय।  

(घ) “सस्चि” भन्नािे विषयगि समिमिको सस्चिको रुपिा काि गनय खवटएको कियचारी 
सम्झन ुपछय।  

(ङ) “सदस्य” भन्नािे विषयगि समिमिको सदस्य सम्झन ुपछय।    

(च) “संयोजक” भन्नािे विषयगि समिमिको संयोजक सम्झन ुपछय।  

पररच्छेद २ 

विषयगि समिमि सम्बन्िी व्यिस्िा 

३. विषयगि समिमि गठन मबमि: (१) ठाकुरबाबा नगरपामिका (काययसम्पादन) मनयिाििी, २०७५ 
को मनयि 15 बिोस्जि गठन हनुे प्रत्येक विषयगि समिमििा काययपामिकािे िोकेको सम्बस्न्िि 
विषयिेत्र हेने सदस्यको संयोजकत्ििा काययपामिकाका सदस्यिध्ये िवहिा, दमिि िा 
अल्पसंख्यक सिेिको प्रमिमनमित्ि हनुेगरी प्रिखुिे िोकेको दईु जना सदस्य रहनेछन।्     

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भएिा पमन योजना िजुयिाको िामग गठन 
हनुे मबषयगि समिमििा सम्बस्न्िि मबषयगि शाखाका प्रिखुहरु पदेन सदस्यको रुपिा रहनेछन।्    

  (३) मबषयगि समिमिको कािकारबाहीिाई सहजीकरि गनय प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे 
सम्बस्न्िि विषयगि शाखाको प्रिखुिाई सस्चिको रुपिा काि गनय खटाउन ेछ।   

  (४) उपदफा (३) िा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भएिा पमन योजना िजुयिाको िामग गठठि 
विषयगि समिमिको सन्दभयिा उपदफा (२) बिोस्जिका सदस्यहरूिध्ये काययपामिकािे कुन ैएक 
शाखा प्रिखुिाई सदस्य सस्चिको रुपिा काि गनेगरी िोक्नेछ।   

(५) यस काययविमि बिोस्जि मबषयगि समिमिको संयोजक र सदस्य िोक्दा मबषय िेत्रको 
ज्ञान, अनभुब र मनजिे समिमििा परु् याउन सक्ने योगदान सिेिका आिारिा मिल्दो मबषयगि 
समिमििा सिाबेश गनय प्रािमिकिा ठदनपुनेछ। 

४. संयोजक र सदस्यको पदािमि : (१) विषयगि समिमिका संयोजक र दफा ३ को उपदफा (१) 
बिोस्जि िोवकएका सदस्यको पदािमि पााँच िषयको हनुेछ।   
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(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भएिा पमन मनजको अनभुि र समिमिको 
काििा परु् याउन सक्ने योगदान सिेिका आिारिा संयोजक र सदस्यको स्जम्िेिारी आिश्यकिा 
अनसुार पररिियन िा हेरफेर गनय यस व्यिस्िािे बािा परु् याएको िामनने छैन।  
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पररच्छेद ३ 

विषयगि समिमिको काययिते्र, काि, कियव्य र अमिकार 

५. विषयगि समिमिको काययिते्रः (१) नगरपामिकाको आिमिक योजना, मबषयिेत्रगि रिनीमिक 
योजना, िध्यिकािीन खचय संरचना र बावषयक बजेट ििा काययिि िजुयिाको सन्दभयिा मबषयगि 
समिमिको काययिेत्र अनसूुची- १ िा उल्िेख भए बिोस्जि हनुेछ।  

  (२) काययपामिकाको बैठकिा प्रस्ििु भएका प्रस्िाििध्ये िप अध्ययन गनुय पने देस्खएका 
नीमि ििा कानून िजुयिा, संशोिन िा पररिाजयन जस्िा नीमिगि विषयिा काययपामिकािाई राय 
परािशय प्रदान गने सन्दभयिा मबषयगि समिमिको काययिेत्र अनसूुची- २ िा उल्िेख भए बिोस्जि 
हनुेछ। 

६. विषयगि समिमिको काि, कियव्य र अमिकारः (१) दफा ५ को उपदफा (१) बिोस्जि 
नगरपामिकाको आिमिक योजना ििा मबषयिेत्रगि रिनीमिक योजना िजुयिाको सन्दभयिा 
विषयगि समिमिहरुको काि, कियव्य र अमिकार देहायबिोस्जि हनुेछः  

(क)  आिमिक ििा मबषयिेत्रगि रिनीमिक योजना िजुयिाको िामग आबश्यक पने 
आिार रेखा िथ्याङ्क एबि ्मबषयिेत्रगि िस्िसु्स्िमि वििरि ियार गने,  

(ख)  दीघयकािीन सोच अनरुुप मबषयिेत्रगि िक्ष्य, उदे्दश्य ििा रिनीमि मनिायरि 
गने,  

(ग)   मबषयिेत्रगि स्रोि अनिुान ििा प्रिेपि गने, 

(घ)   मबषयिेत्रगि अपेस्िि उपिस्धि ििा नमिजा खाका ियार गने,  

(ङ)   मबषयिेत्रगि प्रिखु आयोजना ििा काययिि िजुयिा गने,  

(च)  मबषयिस्ि ुउपर सहभामगिािूिक मबमििाट छिफि गरी सझुाब र मनष्कषय      
सवहिको प्रमिबेदन आिमिक योजना िजुयिा मनदेशक समिमि सिि पेस गने। 

(२) दफा ५ को उपदफा (१) बिोस्जि नगरपामिकाको िध्यिकािीन खचय संरचना 
ििा िावषयक विकास योजना िजुयिाको सन्दभयिा विषयगि समिमिहरुको काि, कियव्य र अमिकार 
देहायबिोस्जि हनुेछः  

(क)  स्रोि अनिुान ििा बजेट सीिा मनिायरि समिमििे िाग गरेका विषयिेत्रगि 
वििरि ििा िथ्याङ्क उपिधि गराउन,े 

(ख)  विषयगि रुपिा काययिि ििा आयोजनाको प्रािमिकीकरिको आिार ियार 
गने, 
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(ग) विषयिेत्रगि रुपिा प्रस्िाविि काययिि ििा आयोजनाको मत्रिषीय खचय 
प्रिेपि सवहिको िध्यिकािीन खचय संरचना र आगािी आमियक िषयको बजेट 
उपर छिफि र विश्लषेि गने, 

(घ)  विषयगि िेत्रका प्रस्िाविि आयोजना ििा काययििहरु आिमिक योजना, 
विषयिेत्रगि रिनीमिक योजना ििा चाि ुिध्यिकािीन खचय संरचना अनरुूप 
भए नभएको एकीन गरी सािञ्जस्यिा कायि गने, 

(ङ)  सम्बस्न्िि विषयिेत्रमभत्र पने उपिेत्रबीच आयोजना ििा काययििहरुको 
दोहोरोपना हटाउने, सािञ्जस्यिा र बजेटको सन्ििुन कायि गने,  

(च)  स्रोि अनिुान ििा बजेट सीिा मनिायरि समिमििे पठाएको बजेट सीिा र 
िागयदशयनको आिारिा काययिि ििा आयोजनाको प्रािमिकिा मनिायरि गरी 
विषयिेत्रगि िध्यिकािीन खचय संरचना र िावषयक बजेट ििा काययिि 
िजुयिा गरी बजेट ििा काययिि िजुयिा समिमििा पसे गने, 

(छ) विषयगि िेत्रसाँग सम्बस्न्िि गैरसरकारी संस्िा, सहकारी िगायि सािदुावयक 
सङ्घ संस्िाको िावषयक काययिि नगरपामिकाको िावषयक योजना ििा 
काययिििा सिािेश गनय आिश्यक सिन्िय गने, 

(ज)  काययपामिकाबाट िोवकए बिोस्जिका अन्य कायय गने। 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनको िामग मबषयगि समिमििे आयोजना ििा 
काययििको प्रािमिकीकरि गरी प्रस्िाब गदाय िािाबरिीय सन्ििुन, सािास्जक सिािेशीकरि, 
विपद धयबस्िापन, िैंमगक सिानिा ििा ठदगो विकास िक्ष्यको प्रामप्तजस्िा मबषयहरुिा पयायप्त 
ध्यान ठदई मबषयिेत्रगि सन्ििुन र सिन्िय कायि गनुयपनेछ ।  

(४) दफा ५ को उपदफा (२) बिोस्जि काययपामिकािाट राय सझुाबको िामग प्राप्त 
नीमिगि विषयिा समिमििे विषयिस्िकुो गाम्भीययिा, सोबाट पनय सक्ने दीघयकािीन प्रभाि ििा 
आमियक दावयत्ि र प्रचमिि कानूनी व्यिस्िा सिेिका आिार अध्ययन विश्लषेि गरी राय सझुाि 
सवहिको प्रमििेदन काययपामिकािा पेस गनुयपनेछ। 

(५) यस दफा बिोस्जि सम्पादन गने कािको मसिमसिािा विषयगि समिमििे विषयगि 
शाखा प्रिखु िा अन्य कुनै कियचारी ििा विषय विज्ञिाई बैठकिा आिन्त्रि गनय िा कुन ै
स्िानको अििोकन गनय गराउन सक्नेछ।   
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 पररच्छेद– ४ 

विषयगि समिमिका पदामिकारीको काि, कियव्य र अमिकार 

७. संयोजकको काि, कियव्य र अमिकारः विषयगि समिमिको संयोजकको काि, कियव्य र अमिकार 
देहाय बिोस्जि हनुेछः–  

 (क)  समिमिको बैठकको अध्यििा गने, 

 (ख)  समिमिको बैठकको मिमि, सिय र स्िान िोक्ने,  

  (ग)  बैठकको काययसूची िय गने, 

(घ)  समिमिसाँग सम्बस्न्िि विषयिेत्रिा अन्िर विषयगि समिमि र अन्िर 
मनकायगि सिन्िय गने, 

  (ङ)  सदस्यहरुको स्जम्िेिारी बााँडफााँट गने, 

  (च) समिमििे िोकेका अन्य कायय गने।   

८. सदस्यको काि, कियव्य र अमिकारः विषयगि समिमिका सदस्यको काि, कियव्य र अमिकार 
देहायबिोस्जि हनुेछः– 

(क)  समिमिको बैठकिा उपस्स्िि भइ आफ्नो राय सझुाि र िारिा राख्न,े   

  (ख)  आफूिाई िोवकएको काययस्जम्िेिारी मनिायह गने, 

 (ग)  समिमि िा संयोजकिे िोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सस्चिको काि, कियव्य र अमिकारः विषयगि समिमिका सदस्य सस्चिको काि, कियव्य र 
अमिकार देहायबिोस्जि हनुेछः– 

  (क) समिमिको सस्चि भई काि गने,   

(ख)  संयोजकको मनदेशन अनरुूप बैठकको काययसूची ििा प्रस्िाि ियार गरी  
सदस्यहरुिाई पत्राचार गने, 

(ग)  विषयिेत्रसाँग सम्बस्न्िि विषयहरुिा आिश्यक सूचना ििा िथ्याङ्क 
सङ्किन, विश्लषेि गरी समिमिको बैठकिा पेस गने, 

(घ)  समिमिको सिग्र काययको प्रभािकारस् िाका िामग कायययोजना िजुयिा गने 
र कायायन्ियनको मनमित्त प्रस्िाि ियार गरी समिमििा पेस गने,  

(ङ)  समिमिको काययसम्पादन प्रमििेदन ियार गरी बैठकिा पेस गने, 



 
 

 

खण्ड: 5     संख्या: 15     मिमि: २०७9।06।13 

(च)  समिमिको कािकारबाही ििा बैठकका मनिययसाँग सम्बस्न्िि विषयको 
अमभिेख राख्न,े 

(छ)  समिमिको मनियय कायायन्ियन गने गराउने, 

(ज)  समिमि िा संयोजकिे िोकेका अन्य कायय गने।  

 पररच्छेद– ५  

मबषयगि समिमिको बैठक सम्बन्िी धयबस्िा  

१०. आिमिक ििा रिनीमिक योजना िजुयिा सम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा (१) 
बिोस्जि नगरपामिकाको आिमिक योजना ििा मबषय िेत्रगि रिनीमिक योजना िजुयिा काययको 
िामग विषयगि समिमिको बैठक आिमिक योजना िजुयिा मनदेशक समिमिको संयोजकसाँगको 
सिन्ियिा आबश्यकिा अनसुार बस्नेछ।   

  (२) मबषयगि समिमिको बैठक संयोजकको मनदेशनिा सदस्य-सस्चििे बोिाउनेछ।यस्िो 
बैठकिा यिासम्भब सबै सदस्यहरुको उपस्स्िि हनु ेधयबस्िा मििाउन ुपनेछ।  

  (३) बैठकको अध्यििा संयोजकिे गनेछ र मनजको अनपुस्स्िमििा समिमििा प्रमिमनमित्ि 
गने काययपामिकाका सदस्यिध्येबाट जेष्ठ सदस्यिे अध्यििा गनेछ। 

(४) मबषयगि समिमििे बैठकिा विषयगि विज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि िा संस्िाका 
प्रमिमनमििाई आिन्त्रि गरी सल्िाह, सझुाि मिन सक्नेछ। 

११. िध्यिकािीन खचय संरचना ििा िावषयक विकास योजना िजुयिासम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को 
उपदफा (२) बिोस्जि नगरपामिकाको िध्यिकािीन खचय संरचना ििा िावषयक विकास योजना 
िजुयिा काययको िामग बजेट ििा काययिि िजुयिा समिमिको संयोजकसाँगको सिन्ियिा विषयगि 
समिमिको बैठक संयोजकको मनदेशनअनरुुप सदस्य-सस्चबिे बोिाउनेछ।   

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िामग मबषयगि समिमिको बैठक आबश्यकिा अनसुार 
बस्नेछ। 

(३) बैठकको अध्यििा संयोजकिे गनेछ र मनजको अनपुस्स्िमििा समिमििा प्रमिमनमित्ि 
गने काययपामिकाका सदस्यिध्येबाट जेष्ठ सदस्यिे अध्यििा गनेछ।  

  (४) मबषयगि समिमििे बैठकिा विषय विज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि िा संस्िाका 
प्रमिमनमििाई आिन्त्रि गरी सल्िाह, सझुाि मिन सक्नेछ। 

(५) मबषयगि समिमििे मबषयिेत्रगि िध्यिकािीन खचय संरचना ििा िावषयक विकास 
योजनाको िस्यौदा िजुयिा गने िििा अनसूुची ३ बिोस्जिको काययिामिकासाँग सािन्जस्यिा 



 
 

 

खण्ड: 5     संख्या: 15     मिमि: २०७9।06।13 

कायि हनुे गरी कायय गनुयका सािै त्यस्िो िस्यौदा जेठ पच्चीस गिेमभत्र बजेट ििा काययिि 
िजुयिा समिमििा पेस गनुयपनेछ। 

१२. नीमिगि मबषयसम्बन्िी बैठक:  (१) दफा ६ को उपदफा (३) बिोस्जि काययपामिकािाट प्राप्त  
नीमिगि विषयिा राय सझुाब सवहिको प्रमिबेदन पेस गनय विषयगि समिमिको बैठक संयोजकको 
अध्यििािा बस्नेछ।   

  (२) मबषयगि समिमिको बैठक आबश्यकिा अनसुार संयोजकिे िोकेको मिमि, सिय र 
स्िानिा बस्नेछ। मबषयगि समिमिका सदस्यिध्ये कस्म्ििा एकाउन्न प्रमिशि सदस्यको उपस्स्ििी 
भएिा बैठकको गिपरुक सङ्खख्या पगेुको िामननेछ।   

(३) मबषयगि समिमिको बैठकको मनियय सियसम्ििीबाट हनुेछ।यसरी सियसम्ििी हनु 
नसकेिा समिमिका कुि सदस्य सङ्खख्याको बहिुिबाट गरेको मनियय िान्य हनुेछ।  

(४) मबषयगि समिमििे बैठकिा विषयगि विज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि िा संस्िाका 
प्रमिमनमििाई आिन्त्रि गरी सल्िाह, सझुाि मिन सक्नेछ। 

(५) बैठकको मनियय मबषयगि समिमिको संयोजकिे प्रिास्िि गनेछ।  

१३. उपसमिमि गठन गनय सक्ने: दफा (६) को उपदफा (३) बिोस्जि काययपामिकािाट प्राप्त मबषयिा 
मबषयगि समिमििे छानविन एबि ्मबशेष अध्ययन गनय आबश्यक देखेिा काययिेत्र र सियािमि 
िोकी समिमिका सदस्यको संयोजकत्ििा बढीिा िीन सदस्य रहेको उपसमिमि गठन गनय 
सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि गठठि उपसमिमििे मनिायररि सियिा समिमि सिि प्रमििेदन 
पेस गनुयपनेछ।  

(३) उपदफा (१) बिोस्जि गठठि उपसमिमििे आफूिाई िोवकएको स्जम्िेिारी परुा 
गरेपश्चाि उपसमिमि स्ििः विघटन हनुेछ।  

पररच्छेद- ६ 

विविि 

१४. मबषयगि समिमिको सस्चिाियः विषयगि समिमिको सस्चिािय सो समिमिको सस्चिको रुपिा 
काि गनय िोवकएको  विषयगि शाखा प्रिखुको कायायिय िा काययपामिकािे िोवकठदएको स्िानिा 
रहनेछ।  
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१५. मबषयगि समिमििाई आिश्यक पने बजेट व्यिस्िाः मबषयगि समिमिको बैठक सञ्चािन ििा 
समिमिको कािसाँग सम्बस्न्िि विषयिा अध्ययन, अनगुिन िा छानविन गनय आिश्यक पने बजेट 
काययपामिकािे उपिधि गराउन ुपनेछ।  

१६. सूचना ििा कागजाि उपिधि गराउन ुपनेM मबषयगि समिमििे आफ्नो कािसाँग सम्बस्न्िि 
विषयिा िाग गरेका सूचना िा कागजाि उपिधि गराउन ुकाययपामिका एिि ्सो अन्िरगिका 
कियचारीको कियव्य हनुेछ।  

१७. स्ििगि भ्रिि गनय सक्नेM मबषयगि समिमिको मनियय अनसुार संयोजक, सदस्य िा उपसमिमिका 
पदामिकारीिे आफ्नो काययिेत्रसाँग सम्बस्न्िि विषयिा नगर प्रिखुको स्िीकृििा 
नगरपामिकामभत्रको कुनै काययस्िि ििा आयोजना स्िििा भ्रिि गनय सक्नेछ।  

१८. काययिामिका ििा काययविमिको पािनाM (१) मबषयगि समिमििे आफ्नो काययसम्पादनिाई 
व्यिस्स्िि गनय  काययिामिका स्िीकृि गरी िागू गनय सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बिोस्जि स्िीकृि भएको काययिामिका ििा यस काययविमिको पािना 
गनुय सबै सदस्यको कियव्य हनुेछ।  

१९. मबषयगि समिमिको अमभिेखM (१) मबषयगि समिमििे आफूिे सम्पादन गरेका कािको अमभिेख 
दरुुस्ि राख्न ुपनेछ।   

(२) मबषयगि समिमििे आफ्नो काययिेत्र मभत्रको कुन ैकाि, कारिाहीको सम्बन्ििा 
प्रचमिि कानून बिोस्जि गोप्य राख्न ुपने अमभिेखहरू साियजमनक गनुय हुाँदैन।  

(३) मबषयगि समिमििा भएको छिफि, मनियय र कािकारिाहीसाँग सम्बस्न्िि अमभिेख 
समिमि सस्चि िाफय ि ्सस्चिाियिे व्यिस्स्िि गरी राख्नछे।  

२०. काययविमिको संशोिनः यस काययविमििा काययपामिकािे आिश्यक संशोिन िा हेरफेर गनय 
सक्नेछ।  

२१. आिश्यक व्यिस्िा गनय सक्नेः यस काययविमिको कायायन्ियनिा कुनै िािा अड्काउ उत्पन्न भएिा 
काययपामिकािे आिश्यक व्यिस्िा गरी िािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ।  
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अनसूुची-१ 

(दफा ५ को उपदफा (१) साँग सम्बस्न्िि) 
 

(१)  सािास्जक विकास समिमिको काययिेत्र:   
  (क)  स्शिा, संस्कृमि, भाषा, किा ििा सावहत्य 
  (ख)  जनस्िास्थ्य ििा पोषि, 

  (ग)  खानेपानी ििा सरसफाई, 

(घ)  िवहिा, िािबामिका र सािास्जक सिािेशीकरि, 

  (ङ)  यिुा, खेिकुद ििा निप्रबियन । 

(२) पूिायिार विकास समिमिको काययिेत्र:  
(क)  भिन, िस्िी, आिास ििा शहरी विकास, 
(ख)  सडक, पिु ििा यािायाि धयबस्िा, 
(ग)  जिस्रोि, विद्यिु ििा स्िच्छ उजाय, 
(घ)  सूचना ििा सञ्चार प्रविमि विकास। 

(३) आमियक विकास समिमिको काययिेत्र:  
(क)  कृवष विकास,  

(ख)  पशपुन्छी विकास, 

(ग)  मसंचाई, 
(घ) पययटन प्रबर्द्यन, 
(ङ) सहकारी ििा गररिी मनिारि एबि वित्तीय िेत्र, 

(च) उद्योग, व्यापार ििा व्यिसाय  

(छ) श्रि ििा रोजगार प्रबर्द्यन। 

(४) िन, िािािरि ििा विपद् व्यिस्िापन समिमिको काययिेत्र:     
  (क)  िन, हररयािी र जैविक विविििा, 
  (ख)  भ-ूसंरिि र जिािारका व्यिस्िापन, 

  (ग)  िािािरि ििा फोहोरिैिा धयबस्िापन, 
(घ)    विपद् व्यिस्िापन ििा जिबाय ुउत्िानस्शििा। 

(५) सशुासन ििा संस्िागि विकास समिमिको काययिेत्र: 
  (क)  स्िानीय सेिा ििा जनशस्ि धयबस्िापन, 
  (ख)  सङ्गठन ििा िििा विकास, 

(ग)  राजस्ि ििा श्रोि पररचािन, 

  (घ)  िथ्यांक प्रिािी ििा योजना र विकास व्यिस्िापन 

(ङ)    नीमि, कानून, न्याय ििा सशुासन। 
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अनसूुची २ 

(दफा ५ को उपदफा (२) साँग सम्बस्न्िि) 
(१)  सािास्जक विकास समिमिको काययिेत्र:   
  (क)  आिारभिू ििा िाध्यमिक स्शिा सम्बन्िी, 
  (ख)  खेिकुद ििा अमिररि वियाकिाप सम्बन्िी, 
  (ग)  खानेपानी व्यिस्िापन, आिारभिू स्िास्थ्य ििा सरसफाई सम्बन्िी, 

(घ)  िैंमगक सिानिा ििा सािास्जक सरुिा सम्बन्िी (िैंमगक सिानिा, िाििामिका, 
वकशोर वकशोरी ििा यिुा, अपाङ्गिा भएका व्यस्ि ििा जेष्ठ नागररक), 

  (ङ)  गैरसरकारी संस्िा पररचािन, सिन्िय ििा मनयिन सम्बन्िी, 
  (च)  सािास्जक सरुिा काययिि ििा व्यस्िगि घटना दिाय सम्बन्िी, 
  (छ)  भाषा, सावहत्य, किा, संस्कृमि ििा सम्पदा सम्बन्िी। 

(२) पूिायिार विकास समिमिको काययिेत्रः  
(क)  सडक ििा यािायाि पूिायिार सम्बन्िी, 
(ख)  जिविद्यिु, उजाय, सडक ित्ती सम्बन्िी, 
(ग)  सूचना ििा सञ्चार प्रविमि विकास ििा विस्िार सम्बन्िी, 
(घ)  एफ.एि. सञ्चािन सम्बन्िी, 
(ङ)  भिन ििा भिन संवहिा एिि ्मनिायि इजाजि सम्बन्िी, 
(च)  जग्गा नाप नक्सा, घरजग्गा िनीपजुाय सम्बन्िी,  
(छ)  भ—ूउपयोग ििा िस्िी विकास सम्बन्िी, 
(ज)  साियजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्िी। 

(३) आमियक विकास समिमिको काययिेत्र:  
(क)  कृवष ििा पशपुन्छी सम्बन्िी, 
(ख)  मसंचाई ििा नदी मनयन्त्रि सम्बन्िी,  
(ग)  उद्योग, िास्िज्य, पययटन प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
(घ)  खानी ििा खमनज पदाियको संरिि सम्बन्िी,   

(ङ)  सहकारी ििा वित्तीय िेत्र सम्बन्िी, 
(घ) रोजगार प्रबर्द्यन ििा गररबी न्यूनीकरि सम्बन्िी। 

(४) िन, िािािरि ििा विपद् व्यिस्िापन समिमिको काययिेत्र:   
  (क)  िन, िन्यजन्ि ुििा भ–ूसंरिि सम्बन्िी, 

(ख)  जैविक विविििा संरिि सम्बन्िी, 
  (ख)  िािािरि, पयायिरि एिि ्जिािारिेत्र संरिि सम्बन्िी, 
  (घ)  फोहरिैिा व्यिस्िापन सम्बन्िी, 

(ङ)  जिउत्पन्न प्रकोप मनयन्त्रि सम्बन्िी, 
  (च)  जििाय ुपररिियन सम्बन्िी, 
  (छ) विपद् व्यिस्िापन, बारुि यन्त्र, एम्ििेुन्स सम्बन्िी। 
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(५) सशुासन ििा संस्िागि विकास समिमिको काययिेत्र:  
(क)  सेिा प्रिाहको िापदण्ड सम्बन्िी, 
(ख)  स्िानीय सेिा ििा जनशस्ि विकास सम्बन्िी, 
(ग)  साियजमनक खरीद ििा सम्पस्त्त व्यिस्िापन सम्बन्िी, 
(घ)  सङ्घ, प्रदेश र स्िानीय िहबीचको सम्बन्ि र सिन्िय ििा िडासाँगको सिन्िय सम्बन्िी, 
(ङ)  सभा िाि बैठक व्यिस्िापन सम्बन्िी, 
(च)  बजार अनगुिन, गिुस्िर, नापिौि, खाद्य सरुिा र उपभोिा वहि संरिि सम्बन्िी, 
(छ)  आन्िररक र अस्न्िि िेखापरीिि सम्बन्ि ी, 
(ज)  विदा, उत्सि, उदी, जात्रा, पिय, उपािी, विभषुि सम्बन्िी, 
(झ)  राजश्व नीमि ििा प्रशासन सम्बन्िी, 
(ञ)  वित्तीय जोस्खि न्यूमनकरि, आमियक प्रशासन ििा बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्िी, 
(ट)  न्याय, कानून ििा िानि अमिकार प्रिर्द्यन सम्बन्िी, 
(ठ)  योजना, अनगुिन ििा िूल्याङ्कन र िथ्याङ्क व्यिस्िापन सम्बन्िी, 
(ड)  सशुासन प्रिर्द्यन, साियजमनक सनुिुाई, साियजमनक परीिि, सािास्जक परीिि सम्बन्िी, 
(ढ) नागररक सन्िषु्टी सिेिि र अन्िर मनकाय सिन्िय सम्बन्िी। 
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अनसूुची-३  
(दफा ११ को उपदफा (५) साँग सम्बस्न्िि) 

बावषयक बजेट ििा काययिि िजुयिा कायय सियसीिा िध्यिकािीन खचय संरचना िजुयिा सम्बन्िी कायय 

नेपाि सरकारिाट राजस्ि बााँडफााँट र 
वित्तीय हस्िान्िरिको सीिा प्रामप्त  

फाल्गनु 
िसान्ि मभत्र  

काययपामिका सदस्य र विषयगि िहाशाखा/शाखा 
प्रिखुिाई अमभिखुीकरि  

प्रदेश सरकारिाट राजस्ि बााँडफााँट र 
वित्तीय हस्िान्िरिको सीिा प्रामप्त 

चैत्र िसान्ि 
मभत्र  

योजना समििा ििा स्िानीय आमियक सिेिि 
ियारी  

नीमि ििा काययिि ियार गरी नगर 
प्रिखुद्वारा सभािा पेस  

बैशाख ७ 
गिेमभत्र  

मत्रबषीय खचयको प्रिेपिसवहि बजेटको आकार र 
स्रोि आंकिन  

कूि स्रोि ििा खचय अनिुान, बजेट सीिा 
मनिायरि, बजेट िागयदशयन ियारी, स्िीकृमि  
एबि ्िहाशाखा/ शाखा र िडा कायायियिा 
सम्प्रषेि   

बैशाख १५ 
गिेमभत्र  

िीन आमियक बषयको बजेट सीिा मनिायरि ििा 
बााँडफााँट, िागयदशयन स्िीकृमि एबि ्
िहाशाखा/शाखा र िडा कायायियिा सम्प्रषेि  

िस्िी ििा टोिस्िरिाट छनौट भएका 
आयोजना / काययििसिेिको िडा समिमि 
र मबषयगि िहाशाखा / शाखािाट 
आयोजना / काययििको प्रािमिकीकरि  

जेठ १५ 
गिेमभत्र  

मबषयिेत्रगि िध्यिकािीन खचय संरचनाको 
प्रारस्म्भक िस्यौदा ियारी ििा मबषयगि समिमििा 
पेस  

िडास्िरीय ििा मबषयिेत्रको बजेट ििा 
काययििको प्रस्िाब बजेट ििा काययिि 
िजुयिा समिमििा पेस   

जेठ २५ 
गिेमभत्र  

मबषयिेत्रगि िध्यिकािीन खचय संरचनाको  
िस्यौदा उपर सम्बस्न्िि मबषयगि समिमििा 
छिफि ििा आबश्यक पररिाजयन सवहिको 
िस्यौदा बजेट ििा काययिि िजुयिा समिमििा पेस 

बजेट ििा काययििको एकीकृि िस्यौदा 
ियारी ििा काययपामिकािा पेस   

असार ५ 
गिेमभत्र  

िध्यिकािीन खचय संरचनाको एकीकृि िस्यौदा 
ियारी ििा काययपामिकािा पेस  

बावषयक बजेट ििा काययिि 
काययपामिकािाट स्िीकृि गरी सभािा पेश   

असार १० 
गिेमभत्र  

िध्यिकािीन खचय संरचना काययपामिकािाट 
स्िीकृि गरी सभािा पेस  

बावषयक बजेट ििा काययिि उपर सभािा 
छिफि र अनिुोदन  

असार 
िसान्िमभत्र  

िध्यिकािीन खचय संरचना उपर सभािा  छिफि 
ििा सभािाट अनिुोदन  

 
 

आज्ञािे 

रािहरर ररजाि 

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि 


